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OBJETIVOS

El Derecho al Trabajo, que nace para la regulaciéon del contrato de trabajo y que es, por
consiguiente, configurador del mismo, es una de las bases sobre las que se asienta

juridicamente el modelo laboral de la Constitucién espafiola, en cuyo articulo 35 se apunta que:

1. Todos los esparfioles tienen el deber de trabajar y el derecho
al trabajo, a la libre eleccién de profesion u oficio, a la
promocion a través del trabajo y a una remuneracion suficiente
para satisfacer sus necesidades y las de su familia, sin que en
ningun caso pueda hacerse discriminacion por razon de sexo.

2. La ley regulara un estatuto de los trabajadores.

PROGRAMA

1. Derecho de trabajo. Concepto y ambito de aplicacion

Objetivos

Concepto de derecho del trabajo
Fundamentos del derecho del trabajo
Estructura del derecho del trabajo
Conclusiones

El &mbito de aplicacion del derecho del trabajo
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Caracteres del derecho del trabajo
2. Fuentes del derecho del trabajo

1. Introduccién
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Fuentes internacionales

Normativa comunitaria de la Unién Europea
La Constitucion

La Ley

El reglamento laboral

Los convenios colectivos

Usos y costumbres locales y profesionales

La jurisprudencia

10. Los principios generales del derecho

3. Principios de aplicacion del derecho del trabajo
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Introduccion

Principio de norma minima

Principio de norma mas favorable
Principio de irrenunciabilidad de derechos
Principio de condicién mas beneficiosa
Principio in dubio pro operario

Principios generales de aplicacion al derecho del trabajo

4. La Libertad Sindical. Representacién de los Trabajadores

1.

2.

La libertad sindical

1. La libertad sindical desde el &mbito internacional
La constitucion espafiola y la libertad sindical
Contenidos
Los sindicatos

Representatividad

2

Accion sindical
7. Control de Conductas

Asociacionismo empresarial

5. Los representantes legales de los trabajadores

1.
2.
3.

Normativa internacional

Normativa comunitaria

Modelo espafiol de representatividad
Representacion unitaria
Tipos de representacion legal

Procedimiento electoral y mandato
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Supuestos especiales
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El derecho a Huelga
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5. Administraciones Publicas

6. La asamblea de trabajadores
La huelga y conflictos colectivos

El conflicto laboral. Medios de Soluciéon de Conflictos

Cierre Patronal (Lock Out)

Conflictos colectivos. Resumen



